ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AW-
MSPS No. 002 DE 2025, SUSCRITO ENTRE YIRA TATIANA CASTRO
ROMERO, (C.C. No. 53.010.004) Y LA ORGANIZACION INDIiGENA
WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA (NIT: 901033403-5)

Entre nosotros, LA ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA, NIT: 901033403-5,
representada por YEIMIS MENDOZA BRITO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.118.818.972, quien en lo sucesivo se denominard LA ORGANIZACION; y YIRA TATIANA CASTRO
ROMERO, identificada con la Cédula de Ciudadania No. 53.010.004, quien actia en nombre y
representacion propia y, en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en
celebrar el presente contrato de prestacion de servicios, el cual se rige por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: EL CONTRATISTA prestard sus servicios como PROFESIONAL DE LA
SALUD, para avanzar en la construccién de los componentes del modelo de salud propia Wayuu,
en el marco del Decreto 480 de 2025 que establece el Sistema Indigena Salud Propia e Intercultural
-SISPI- de los pueblos u organizaciones indigenas priorizados en la Subcomisién de Salud de la MPC,
conforme las obligaciones especificas asignadas, para desarrollar las actividades, etapas, procesos y
productos previstos para la ejecucion del CONVENIO DE ASOCIACION No. MSPS-2801-2025, el cual
constituye parte integral del presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: Las acciones del presente contrato, que se entiende
derivado del CONVENIO DE ASOCIACION No. MSPS-2801-2025, se ejecutaran de manera exclusiva
en cumplimiento de los acuerdos del PND, especificamente del acuerdo IT 2- 50, en el marco de lo
definido por parte de la Subcomision de Salud de la Mesa Permanente de Concertacion en relacion
a la Mesa de Didlogo y Concertacién del Pueblo Wayuu, en linea con la construccion de modelo de
salud propia e intercultural para las comunidades filiales a dicha mesa, de acuerdo con lo definido
en la Guia Metodoldgica del SISPI y no incluye ni desarrolla acuerdos establecidos con otras
organizaciones indigenas en el marco de mingas y otros escenarios de didlogo social.

PARAGRAFO. OBLIGACIONES PARTICULARES DE EL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA deber3
acompaiiar el proceso de desarrollo de los ejes y criterios de los componentes del modelo de Salud
Propio e Intercultural Wayuu en sus dimensiones de formulacidn e implementacidon. Acompaiar el
proceso de desarrollo de los ejes y criterios para la estructuracién de los cinco (5) componentes del
SISPI Wayuu, con base en los hallazgos y resultados del trabajo de campo previsto con las
comunidades en los territorios. Realizar el desarrollo e implementacion de las metodologias
planteadas para la formulacion del Modelo Wayuu de Salud. Apoyar desde su objeto contractual la
elaboracion de la linea de base y el disefio de las herramientas metodoldgicas para la socializacion
y sistematizacion de los aportes y recomendaciones surgidas en las mesas técnicas participativas
para la estructuracién de los componentes SISPI del modelo de salud propio del pueblo Wayuu; asi
como contribuir a la estructuracion y redaccién de los documentos del proceso y final del modelo,
incluida, la dimensidon transversal de sistemas de informacién, seguimiento y observaciéon
sistematica del SISPI, andlisis y procesamiento de datos e informacién relevante.
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ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO. Para el cumplimiento
del alcance de su objeto contractual, EL CONTRATISTA, tendrd las siguientes obligaciones
especificas y generales.

PARAGRAFO PRIMERO. OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA LOS PERFILES DE CARACTER
PROFESIONAL QUE INTEGRAN EL EQUIPO TECNICO DEL PROYECTO: EL CONTRATISTA, en el marco
de su objeto contractual particular, tendra las siguientes obligaciones especificas.

1. Apoyar, desde el alcance de su objeto contractual y la propuesta técnica del proyecto, la
elaboracion de los productos pactados y otros derivados del cumplimiento del objeto y las
obligaciones establecidas en el CONVENIO DE ASOCIACION No. MSPS-2801-2025, asi:

a. Producto 1. Disefio de las herramientas metodoldgicas para la socializacién y
sistematizacion de los aportes y recomendaciones surgidas en las mesas técnicas
participativas para la estructuracion de los componentes SISPI del modelo de salud
propio del pueblo Wayuu;

b. Producto 2. Documento de linea de base del proceso de formulacién del modelo de
salud del pueblo Wayuu.

¢. Producto 3. Documento de herramientas metodolégicas para la socializacion de la
linea de base y la sistematizacidn de los aportes de las mesas técnicas.

d. Producto 4. Documento que sistematiza los aportes y recomendaciones del proceso
participativo sobre los componentes del SISPI del modelo de salud del pueblo
Wayuu. Debe incluir anexos que contengan el reporte de las actividades del
despliegue territorial, evidencias fotograficas y listados de asistencia.

e. Producto 5. Documento técnico final que formula los componentes SISPI del
modelo de salud del pueblo Wayuu.

f. Producto 6. Documento informe final de cierre operativo, financiero y
administrativo del proyecto.

2. Contribuir, desde el alcance de su objeto contractual y la propuesta técnica del proyecto, a
la construccion del Plan operativo, cronograma de trabajo y de entrega de informes y
productos, para el desarrollo del Convenio de Asociacion No. MSPS-2801-2025.

3. Presentar, desde el alcance de su objeto contractual, los informes parciales de
implementacién técnica, que dé cuenta del estado de cumplimiento de las actividades
desarrolladas, segln lo definido en el plan operativo y metodoldgico, con corte al periodo
inmediatamente anterior.

4. Apoyar, desde el alcance de su objeto contractual, a la coordinacién del proyecto, en la
elaboracion del Informe final de implementacion técnica que dé cuenta del estado de
cumplimiento de las actividades desarrolladas, segin lo definido en el plan operativo y
metodoldgico, con la sistematizacidn y entrega de los respectivos soportes.

5. Participar en las sesiones virtuales que se programen con el equipo de trabajo o el
coordinador del proyecto, para formalizar aspectos de orden administrativo y para precisar

los lineamientos conceptuales, tedricos y metodoldgicos del proyecto; asi como para LL.:‘l
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ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

coordinar la estructuracién técnica de los informes y productos convenidos en ejecucion del

Convenio de Asociacion No. MSPS-2801-2025. L)
E;
IS W
6. Brindar orientacion intelectual a los demas miembros del equipo de trabajo, desde el Ettf
alcance de su objeto contractual, campo de formacion, experiencia profesional y experticia, Et‘u::
para que aborden adecuadamente la planeacién y estructuracion de sus productos a cargo. RV
7. Las demas que sean necesarias y suficientes para el cumplimiento del objeto y propdsito
intelectual del presente contrato y del Convenio de Asociacién No. MSPS-2801-2025. s
8. Apoyar desde su objeto contractual la elaboracién del estado del arte o la linea de base
9. Disefar las herramientas metodoldgicas para la socializacion y sistematizaciéon de los
aportes y recomendaciones surgidas en las mesas técnicas participativas para la
estructuracion de los componentes SISPI del modelo de salud propio del pueblo Wayuu;
10. Realizar presentaciones publicas estructuradas de los contenidos de la propuesta en los
espacios comunitarios.
11. Animar la participacion y la participacion de los aportes de los asistentes a los didlogos de 358
saberes. FEE
12. Consolidar informes y documentos técnicos que permitan estructurar los componentes :L::EE
SISPI del modelo de salud del pueblo Wayuu. un
13. Contribuir al desarrollo de los ejes, criterios y contenidos para la estructuracion de los cinco W
(5) componentes del modelo SISPI Wayuu y la dimension transversal de sistemas de
informacién y mecanismos de seguimiento y observacion permanente del SISPI, articulables dCEr

e interoperables con el proceso del Observatorio Nacional de Salud Indigena, tomando , ‘ﬁ
como base los insumos del trabajo de campo previsto con las autoridades y las comunidades :
en los territorios y en las sesiones virtuales, para componer un modelo que, ademas de los
componentes SISPI, prevea orientaciones de despliegue, formulacidn e implementacion.

14. Contribuir a la estructuracién y redaccion de los documentos del proceso y final del modelo.

PARAGRAFO SEGUNDO. OBLIGACIONES ESPECIFICAS PARA LOS PERFILES DE CARACTER
FINANCIERO, ADMINISTRATIVO, OPERATIVO Y DE GESTION: EL CONTRATISTA, conforme su objeto
contractual particular, tendra las siguientes obligaciones especificas.

R
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1. Apoyar, desde el alcance de su objeto contractual y la propuesta técnica del Annn
Ll

proyecto, la elaboracidn de los productos financieros y administrativos pactados y :t;

n

otros derivados del cumplimiento del objeto y las obligaciones establecidas en el LLL |
CONVENIO DE ASOCIACION No. MSPS-2801-2025, asi:

A. PRIMER DESEMBOLSO:

o Un (1) Plan operativo y cronograma de trabajo para el desarrollo del convenio y de entrega de informes
y productos.

o Un (1) plan de inversién el cual permita evidenciar la descripcién detallada de la distribucién y
ejecucion de los recursos de las actividades programadas y productos a entregar. Este Plan debe
contemplar la propuesta de ejecucion del Rubro de Costos administrativos en la misma estructura del

presupuesto del Convenio. B

@ Res. Rizzia Las Delicias Km 3 via Riohacha — Santa Marta - ; L)
Q) Cel. 3205821345 - 3006861808 N
Riohacha, La Guajira b ‘ = .

ol

+ 28
.
T
=
=
r



ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

o Base de datos (en el formato definido por el MINISTERIO), contratos y/o modificaciones, y soportes
que contengan el talento humano contratado, conforme al plan operativo para la ejecucion del ] L
Convenio, previa aprobacién de hojas de vida por el Ministerio de Salud. ‘Lt'EL
CEtl
B. SEGUNDO DESEMBOLSO: £Cn

o Informe parcial de implementacion técnica que dé cuenta del estado de cumplimiento de las
actividades desarrolladas segun lo definido en el plan operativo y metodoldgico conforme al objeto
contractual del convenio.

.

o Informe mensual de ejecucion financiera Presentacion con corte al mes inmediatamente anterior al
tramite del desembolso del informe de ejecucion financiera de los recursos aportados por las partes,
en el formato establecido por el Ministerio.

C. TERCER DESEMBOLSO:

o Informe final de implementacion técnica que dé cuenta del estado de cumplimiento de las actividades
desde el inicio del convenio, incluye la sintesis del desarrollo de cada una de estas actividades,
conforme al plan operativo y cronograma.

o Informe final de ejecucién financiera de ejecucion financiera de los recursos aportados por las partes, ‘Etti

en el formato establecido por el Ministerio. WAWW!

SENN

PARAGRAFO SEGUNDO. OBLIGACIONES GENERALES: EL CONTRATISTA tendra las siguientes E:::t

obligaciones generales: W
1. Garantizar directamente el cumplimiento del objeto del Convenio No. MSPS-2801-2025, las

r

i

especificaciones previstas en los estudios previos, las condiciones técnicas de la propuesta ‘i

presentada y los aspectos técnicos y administrativos requeridos para garantizar la correcta :
ejecucién del proyecto.

2. Participar en las sesiones del comité asesor y del comité técnico de seguimiento al convenio,
cuando sea invitado.

3. Participar desde su objeto y obligaciones contractuales, en reuniones virtuales de capacitacién
o coordinacion metodolégica y administrativa, encaminadas a la ejecucién del Convenio No.
MSPS-2801-2025.

4. Presentar mensualmente al Coordinador del Proyecto el informe operativo de las gestiones
personales realizadas, con sus respectivos soportes y evidencias, los cuales seran insumos para
la evaluacion de EL CONTRATISTA y el pago de lo convenido.

5. Garantizar, conforme el alcance de su objeto contractual, la elaboracién y presentacion
oportuna de los informes técnicos y productos especificos pactados en ejecucion del presente
contrato.

6. Apoyar a la Coordinacién del Proyecto y al equipo de trabajo, en la elaboracion del informe
mensual y final del convenio MSPS — 2801 de 2025, de acuerdo a las metas y objetivos del -
proyecto y el alcance de su objeto contractual. Este informe serd revisado y verificado antes de
ser elevado a las instancias respectivas.

7. Entregar los demas informes, soportes o reportes que le sean requeridos por LA
ORGANIZACION, con ocasién del desarrollo de las acciones y tareas relacionadas con su objeto
y obligaciones contractuales.

8. Velar porque se atiendan los lineamientos dados en materia de procesos y procedimientos -
relacionados con el Sistema Integrado de Gestion — SIG. s
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacidn y los lineamientos dados en relacion
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién.

. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacidn con respecto a toda la informacién

obtenida durante la ejecucion del convenio, cuando a ello hubiere lugar, para mantener estricta
reserva sobre la informacién y documentos a que tenga acceso con ocasién de la celebracidn y
ejecucién del convenio, salvo instruccidon de autoridades competentes o autorizacion previa y
expresa otorgada por LA ORGANIZACION y el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
Garantizar, en el marco del alcance de su objeto contractual, el respeto a los derechos de
propiedad intelectual de terceros: derecho de autor y propiedad industrial, que pudieran verse
involucrados en ejecucién del contrato de prestacidon de servicios y en desarrollo del proyecto
de investigacion.

Velar porque se realice un adecuado manejo de la imagen institucional, acorde con las
directrices de estandartes de disefio y de identidad corporativa que rigen al Ministerio de Salud
y Proteccién Social y a LA ORGANIZACION.

Garantizar, segun el alcance de su objeto contractual, que se conforme y entregue a LA
ORGANIZACION el archivo fisico y digital, con la documentacién técnica disponible del Convenio,
para su traslado al fondo archivistico del proyecto Ministerio de Salud y Proteccidn Social, de
acuerdo con las normas de archivo vigentes y lo pactado en el Convenio.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, segln
corresponda, el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones, riesgos laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion Familiar, mediante las certificaciones
correspondientes, de acuerdo al caso. De igual forma, velar porque se acredite el cumplimiento
de los aportes de que trata el Decreto 1273 de 2018. Estos pagos seran condicion para acceder
al pago de los honorarios pactados.

Velar porque en ejecucion del Convenio se asuman los riesgos establecidos en la matriz de
riesgos del proceso.

Garantizar, desde su objeto contractual, el cumplimiento con la legislacion de Seguridad y Salud
en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras, la Ley 1562 de 2012 y el Decreto unico
reglamentario 1072 de 2015, de conformidad con las actividades a desarrollar.

Velar porque en ejecucidn del Convenio se aplique la Politica de Seguridad y Salud en el trabajo
de LA ORGANIZACION.

Velar porque en ejecucion del Convenio no se incurra en faltas a la ética, la moralidad
administrativa o conductas inapropiadas que afecten su desarrollo.

Garantizar que, frente al Convenio y la ejecucién del proyecto, se obre con lealtad y buena fe,
evitando dilaciones o cualquier accion que afecte el desarrollo del objeto del convenio.

Velar, desde su objeto contractual, porque en desarrollo del Convenio, se asuman o paguen,
segun corresponda, todos los impuestos, tasas y contribuciones que se generen.

Apoyar el proceso de liquidacion del convenio dentro de los plazos y en las condiciones
establecidas.

Apoyar, desde su objeto contractual, el cumplimiento de cada una de las actividades previstas
en las especificaciones técnicas del convenio, en lo que corresponde a las etapas de
alistamiento, ejecucidn y cierre, asi como a la consolidacion y entrega de los productos
previstos.

Guardar estricta confidencialidad sobre la informacidon del proyecto y de las actividades
técnicas, de seguimiento, financieras, administrativas, de manejo de la informacién, de orden

Res. Rizzia Las Delicias Km 3 via Riohacha — Santa Marta
Q) Cel. 3205821345 - 3006861808 N

Riohacha, La Guajira b

-
e

&l

500 o o

1 21




ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
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ambiental y de seguridad y salud en el trabajo que puedan afectar la ejecucion del proyecto, el
ambiente de trabajo en equipo o el buen nombre de LA ORGANIZACION, salvo, |a presentacién
de los informes establecidos en el Convenio No. MSPS-2801-2025, los cuales, en todo caso,
deberan contar con la previa aprobacién y el aval del Representante Legal o el apoderado de LA
ORGANIZACION.

24. Abstenerse de ejecutar el objeto y las obligaciones generales y especificas del contrato

accediendo a las pretensiones o al relacionamiento con quienes actien al margen de la Ley.

25. Las demas obligaciones inherentes a su rol y/o que le sean solicitadas por LA ORGANIZACION
para el adecuado desarrollo del proyecto.

PARAGRAFO TERCERO: SEGUIMIENTO DE LA LINEA TECNICA Y ADMINISTRATIVA DEL CONVENIO.
En todo caso, EL CONTRATISTA, bajo la orientacion de la coordinacion del convenio, desarrollara su
objetoy obligaciones, aplicando la linea técnica establecida en el modelo metodoldgico del proyecto
de que trata el Convenio 2801 de 2025.

PARAGRAFO CUARTO. OBLIGACION SOLIDARIA DE EL CONTRATISTA CON LA ELABORACION Y
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS PREVISTOS EN EL CONVENIO DE ASOCIACION No. MSPS-2801-2025.
Conforme su objeto y obligaciones generales y especificas, EL CONTRATISTA, como parte de sus
compromisos contractuales, se obliga solidariamente a articular su gestién con los demas miembros
del equipo de trabajo del convenio, para que LA ORGANIZACION concrete la elaboracién y entrega
de los productos preliminares y finales del Convenio No. MSPS-2801-2025. El cumplimiento de esta
obligacion de desarrollo de los procesos y tareas a cargo de LA CONTRATISTA, asi como su
contribucidn con la elaboracion y entrega de los informes y productos previstos, se entiende como
condicién para que proceda el tramite de los pagos convenidos.

PARAGRAFO QUINTO. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: EL CONTRATISTA prestard sus
servicios, principalmente, en los municipios del Departamento de La Guajira o en su lugar de
domicilio y residencia, conforme se lo indique la representante legal de la ORGANIZACION. No
obstante, en ejecucién del objeto del contrato, EL CONTRATISTA podrd ser requerido para el
desarrollo de sesiones virtuales de desarrollo intelectual u operativo del proyecto.

CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo para la ejecucidn del presente contrato sera
hasta el 30 de diciembre de 2025, pero, para efectos de cumplir con todas las
etapas del proceso, conforme la propuesta técnica y metodoldgica del proyecto,
podrd ser prorrogado en tiempo -previa autorizacion del Ministerio de Salud y
Proteccidon Social- para garantizar el cumplimiento del objeto, obligaciones y
productos previstos, sin que ello implique el incremento o adicién del valor del
mismo.

Este Contrato podra prorrogarse por acuerdo entre las partes con antelacion a la
fecha de su expiracién, mediante la celebracién de un contrato adicional o de
un otrosi, el cual debera constar por escrito. El contrato también podra
suspenderse temporalmente en forma unilateral por parte de LA ORGANIZACION,
cuando sobrevengan circunstancias administrativas, financieras u operativas que
dificulten la normal ejecucién del objeto contractual, las cuales seran informadas
a EL CONTRATISTA.
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CLAUSULA QUINTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El presente contrato tendrd un
valor total de DIECISIETE MILLONES ($17.000.000) PESOS MONEDA C/TE, en el
caso en que se ejecute en la totalidad del plazo previsto y en el conjunto de sus
obligaciones, productos y entregables derivados del objeto contractual.

Para el efecto, se realizaran tres (3) pagos. Uno por cada mes vencido y 100 % de
obligaciones cumplidas, asi:

e Un primer pago por valor de CINCO MILLONES ($5.000.000) DE PESOS
MONEDA C/TE.

e Un segundo pago por valor de SEIS MILLONES ($6.000.000) DE PESOS
MONEDA C/TE.

e Un tercer pago por valor de SEIS MILLONES ($6.000.000) DE PESOS
MONEDA C/TE.

Este valor se cancelara a EL CONTRATISTA, una vez se entreguen al Ministerio de
Salud y Proteccién Social los productos previstos en el Convenio No. MSPS-2801-
2025 y dicha entidad realice los desembolsos pactados. Al hacerse efectivo cada
desembolso por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social, LA
ORGANIZACION procedera a tramitar los respectivos pagos, siempre y cuando se
haya cumplido con la totalidad de las obligaciones de proceso y de producto
pactadas; y se presente la cuenta de cobro o factura con sus respectivos soportes.
En todo caso, se debera hacer entrega de los documentos que acrediten los pagos
al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL, en los porcentajes
establecidos en la Ley, segun el valor total del contrato de prestacién de servicios y
el monto de la cuenta de cobro respectiva.

PARAGRAFO PRIMERO. Criterios para valorar la procedibilidad de los pagos totales

o parciales conforme el cumplimiento efectivo y eficaz del objeto y obligaciones

generales y especificas por parte de LA CONTRATISTA: En consecuencia, la
valoracién del cumplimiento del objeto y las obligaciones generales y especificas del
presente contrato de prestacién de servicios, se hace no sobre el discurrir del
tiempo, sino sobre el desarrollo efectivo y eficaz de las fases previstas en el proyecto
de investigacidon; asi como respecto de la elaboracién y entrega de los productos
pactados, los cuales se deben allegar en éptimas condiciones de calidad, cantidad y
oportunidad, conforme las etapas de alistamiento, ejecucién y cierre, previstas para
la ejecucién del convenio. Por tanto, ademas de los informes de actividades, los
pagos estardn sujetos a que EL CONTRATISTA allegue en forma completay oportuna
los productos o entregables convenidos.

PARAGRAFO SEGUNDO. Condiciones y requisitos para el tramite de los pagos. El
valor del presente contrato se pagard previa presentacién de los informes
correspondientes al periodo y a la entrega del formato de cuenta de cobro o
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factura, segun corresponda, por parte de LA CONTRATISTA, asi como de la
recepcidény aceptacién de los soportes de los pagos al Sistema de Seguridad Social.
El pago estara sujeto a la entrega de la certificacion de cumplimiento del objetoy
obligaciones del contrato, expedida por el representante legal o el apoderado de LA
ORGANIZACION. Estos pagos se efectuardn dentro de los quince (15) dias siguientes a
la presentacion de la cuenta de cobro por el servicio prestado, siempre y cuando se acredite
el previo cumplimiento de estas condiciones y se disponga de los recursos financieros
provenientes de los desembolsos pactados en el ConvenioNo. MSPS-2801-2025.

En todo caso, estos pagos estardn sujetos a que EL CONTRATISTA cumpla con la
totalidad de las obligaciones y productos asociados al objeto del contrato y a la
disponibilidad de caja de los recursos financieros provenientes de los desembolsos
efectivamente recibidos en el marco del Convenio No. MSPS-2801-2025.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DE LA ORGANIZACION: 1. Realizar ante el
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL las gestiones necesarias para proveer los
recursostécnicos, financieros, humanosy logisticos paraelcumplimiento del objeto del contrato.
2. Pagar a EL CONTRATISTA lo pactado, dentro de los términos establecidos. 3. Realizar la
valoracion de la gestion de EL CONTRATISTA, conforme los términos fijados en el presente
contrato. 4. Realizar la supervisién y el seguimiento permanente del proyecto y orientar la
adopcion de las medidas preventivas y correctivas pertinentes para garantizar la adecuada
ejecucién del Convenio No. MSPS-2801-2025.

CLAUSULA SEPTIMA. SUPERVISION DEL CONTRATO: Elrepresentante legal o el
apoderado de LA ORGANIZACION ejerceran la funcién de supervisién del presente
contrato, dejando constancia escrita de la ejecucidon y desarrollo del mismo.

CLAUSULA OCTAVA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: La ejecucién del objeto
del presente contrato no genera ningun tipo de vinculo laboral entre las partes. EL
CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia, y no estard sometido
a subordinacién laboral con LA ORGANIZACION ni con el MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL. Los derechos de EL CONTRATISTA se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del presente contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones del mismo.

CLAUSULA NOVENA. VALORACION DE LA GESTION DEL CONTRATISTA Y
TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato podra darse por terminado por
mutuo acuerdo entre las partes, o en forma unilateral por el incumplimiento del objeto y
las obligaciones generales o especificas que EL CONTRATISTA adquiere con LA
ORGANIZACION, conforme la valoracién de la gestién que le practicard el
Representante Legal o el apoderado de LA ORGANIZACION. Los criterios y
parametros de la evaluacion de EL CONTRATISTA seran el cumplimiento del
objeto del contrato y las obligaciones generales y especificas, contenidas en el
presente contrato y en el Convenio No. MSPS-2901 de 2025.

CLAUSULA DECIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales, el
domicilio del presente contrato sera el Distrito de Riohacha, La Guajira.
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ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no
podrd ceder parcial ni totalmente la ejecucién del presente contrato a terceros, salvo
autorizacién expresa y escrita de LA ORGANIZACION.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento total o
parcial del objeto y las obligaciones generales o especificas previstas en el presente contrato
por parte de EL CONTRATISTA, LA ORGANIZACION tendrd el derecho a cobrar una
indemnizacién correspondiente al 10 % del valor del contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CAUSALES DE SUSPENSION DEL CONTRATO. El
presente contrato podra ser suspendido por LA ORGANIZACION, mediante notificacién escrita a EL
CONTRATISTA, previa solicitud del supervisor del contrato por circunstancias que impidan el normal
desarrollo del objeto y las obligaciones; asi como por circunstancias derivadas de la eventual
suspension de la ejecucién del Convenio No. MSPS-2801-2025.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. MECANISMO PREVIO DE SOLUCION DE DIFERENCIAS. LA
ORGANIZACION y EL CONTRATISTA haran todo lo posible para resolver en forma agil, rapida y
directa las diferencias y discrepancias que surjan de la celebracién o ejecucion del presente
contrato. En caso de que no hubiere acuerdo entre las partes, por tratarse de un contrato suscrito
con una organizacidn especial étnica a que se refiere el Convenio 169 de la OIT, como requisito
de procedibilidad para acudir a la justicia ordinaria alijuna, se conviene en agotar, en primer
término, la solucién del conflicto mediante los usos y costumbres de la justicia indigena Wayuu.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. CLAUSULA COMPROMISORIA PARA LA PREVIA SOLUCION DE
DIFERENCIAS MEDIANTE LOS MECANISMOS DEL DERECHO INDIGENA PROPIO: Por ejecutarse la
labor de EL CONTRATISTA con una organizacion indigena Wayuu, las partes acuerdan que
cualquier diferencia, discrepancia, conflicto o duda que se suscite en cuanto a la celebracién,
interpretacién, desarrollo, ejecucién, terminacion o liquidacion del presente contrato; asi como
sobre sus efectos o responsabilidades posteriores, seran resueltos mediante Asamblea de
Autoridades Wayuu, convocada por la Autoridad Tradicional del RESGUARDO INDIGENA WAYUU
RIZZIA LAS DELICIAS, por lo tanto, desde ahora y de mutuo acuerdo, las partes delegan en este
ente territorial indigena para que resuelva el asunto con aplicacién del Sistema Normativo Propio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. COMPETENCIA Y JURISDICCION INDIGENA PROPIA PARA LA
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes reconocen y aceptan que en este procedimiento de
justicia propia para la solucidon de diferencias contractuales, las Autoridades Tradicionales del
Resguardo Indigena Wayuu Rizzia Las Delicias, creado mediante la Resolucién No. 074 del 16 de
diciembre de 1996 del Instituto Colombiano de la Reforma Agraria (INCORA); acttian en su calidad
de Autoridades Publicas Especiales (articulo 12 del Decreto Ley 4633 de 2011), conforme los
derechos de autodeterminacidn, gobierno propio, autonomia politica y jurisdiccion especial,
consagrados en los articulos 63, 246, 287, 329 y 330 de la Constitucién Politica y las demas
garantias que le vienen del Convenio 169 de 1989 de la Organizacidn Internacional del Trabajo
(oIT).
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ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

PARAGRAFO PRIMERO. MERITO EJECUTIVO: Agotado el procedimiento de solucién de

controversias mediante el derecho étnico propio, el presente contrato presta mérito ejecutivo J U:i.

para exigir ante la justica alijuna el pago de las obligaciones del contrato, la cldusula penal, asi _LLE

como cualquier otra suma a cargo de las partes dentro del contrato, para lo cual bastard con la Euu

sola afirmacién hecha en la demanda por la parte accionante. ; .

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: LA CONTRATISTA se compromete a mantener

estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién de LA ORGANIZACION, a la que tenga E

acceso por cualquier medio, con ocasién de la ejecucion del objeto de este contrato.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfeccionara con

las firmas de las partes. Para constancia se firma por las partes, a los (6) dias del mes de octubre

de 2025, en dos ejemplares del mismo tenor, en la ciudad de Riohacha, La Guajira.

1. LA ORGANIZACION: L
. S

L’f@\M\ S M Cﬁao Za_ wan

YEIMIS MENDOZA BRITO

Cédula de Ciudadania No. 1.118.818.972

2. LA CONTRATISTA:

. gﬁ

IRA TATIANA CASTRO ROMERO
Cédula de Ciudadania No. 79.577.553

rr

o
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ORGANIZACION ANAINJAT WAKUAIPA
NIT. 901.033.403-5

Convenio de Asociacion No. MSPS-2801/25

PRECISION SOBRE EL PERFIL DE PROFESIONAL DE LA SALUD, CON TiTULO DE POSGRADO EN
EL CAMPO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES,
CORRESPONDIENTE A LA DOCTORA YIRA TATIANA CASTRO ROMERO, IDENTIFICADA CON LA

C.C. No. 53.010.004

Habida cuenta que, el Convenio de Asociacién No. MSPS-2801 de 2025, pretende avanzar en la construccién
del modelo de salud propia e intercultural del Pueblo Wayuu, este proceso deberd desarrollarse con
fundamento en los componentes del Sistema Indigena de Salud Propia e Intercultural (SISPI), adoptado como
politica de Estado en el Decreto Ley 480 de 2025, el cual obra como marco juridico estructurante.

En tal sentido, de una parte, el Articulo 39 del Decreto SISPI 480 de 2025, “..establece la creacion de un
Sistema de Informacion en Salud de Pueblos Indigenas (InfoSISPI) que sea interoperable con el sistema de
informacion del sistema de salud nacional”.

De otra parte, el articulo 40 del Decreto 480 de 2025 dispone “promover el uso de tecnologias de la
informacidn y las comunicaciones en la salud propia e intercultural que impulsen el acceso y apropiacion de
las TIC en la operatividad del SISPI, el fomento y divulgacion de contenidos y aplicaciones de interés publico
con enfoque social en salud propia e intercultural con la participacion de los medios de comunicacion propios
de los Territorios Indigenas”

Asimismo, esta norma precisa que: “De conformidad con lo previsto en los articulos 2°, 4°, 13, 18, 35 y 40 de
Ley 1341 de 2009, estas acciones se podrdn implementar conforme las funciones y competencias previstas
para la institucionalidad del sector de tecnologias de la informacion y las comunicaciones”

En consecuencia, el proceso de construccion y validacion del modelo propio Wayuu, por tratarse de la
estructuracion de un instrumento de politica de salud indigena que incluye la perspectiva del ambito de la
informacién y no la prestacidon directa de servicios a los eventuales pacientes, admite que se vincule a
profesionales de la salud, cuya formacion posgradual en Gerencia de Informacidon y con experiencia
profesional relacionada (Ministerio de Salud, Secretaria de Salud), sea en el campo de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones, aplicadas al sector de la salud, como, muy claramente, se incluye en el Plan
Decenal de Salud Publica (2022-2031) y en el articulo 2-10 y el articulo 40 de la Ley 1341 de 2009, en materia
de TIC en salud y de telesalud.

Cordialmente,

-, 0
Yetmis Mendoza
YEIMIS MENDOZA BRITO
Cédula de Ciudadania No. 1.118.818.972
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TATIANA CASTRO

Gestidon de Proyectos en Salud Publica Digital | Informatica Biomédica

B4 ytcastror@unal.edu.co \. +57 3007828083 & Bogota

PERFIL

Profesional en salud digital con base clinica y tecnolédgica. Mas de 10 afios liderando proyectos en salud publica digital,
telesalud e interoperabilidad, con experiencia en planificacion, coordinacidn, gestidn de riesgos, aseguramiento de
calidad, costos y tiempos, y generacion de evidencia para la toma de decisiones institucionales. Conecto la informatica
biomédica con la salud publica para implementar soluciones escalables, medibles y orientadas a resultados.

EXPERIENCIA PROFESIONAL

2023 - 2024 Ministerio de Salud y Proteccion Social| Contratista

- Asesoria en la articulacion, disefo, implementacion y seguimiento de sistemas de
informacién en salud.

- Gestion de proyectos: definicidn de entregables, cronogramas y presupuestos, con
control de calidad, costos y tiempos.

- Coordinacion interinstitucional para interoperabilidad y actualizacién de
aplicaciones web.

- Capacitacién en historia clinica digital, telemedicina e informatica biomédica.

2019 - 2023 Universidad El Bosque| Coordinadora de la Maestria en Informatica Biomédica

- Gestidon académica y administrativa de la maestria: planificacién semestral,
indicadores de calidad, acreditacion.

- Coordinacion de proyectos de investigacion aplicada en informatica biomédica y
salud digital.

- Relacionamiento con redes nacionales e internacionales para posicionamiento del
programa.

2017 y 2019 Fundacién Universitaria del Area Andina| Autora de programas académicos

- Disefio del diplomado en TIC para el sector salud.
- Desarrollo del médulo de lectoescritura y pensamiento critico para preuniversitario
en ciencias de la salud.

2015 - 2016 HOSPITAL ENGATIVA Il NIVEL E.S.E.| Gerente de Proyecto (Referente Telesalud)

- Referente en la ejecucion del Convenio Interadministrativo 1272 de 2014,
fortaleciendo telesalud en 17 hospitales.

- Diagndstico tecnoldgico, clinico y administrativo; definicion de indicadores vy
servicios a implementar.

- Supervisidn de entregables y seguimiento a costos, tiempos y calidad en la ejecucion.



2011 - 2015

2011 - 2015

FORMACION ACADEMICA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA — LABORATORIOS BIOINGENIUM Y CIM@LAB |
Investigador

- Investigacién aplicada en recuperacidon y anotacién automdtica de imagenes
médicas.
- Desarrollo de prototipos de indexacidn multimodal y analisis con semantica latente.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA — CENTRO DE TELEMEDICINA | Consultoray
Coordinadora de Proyectos en Telemedicina

- Apoyo en la planificacidn, coordinacidn y ejecucion de proyectos de telemedicina,
educacion virtual y administraciéon de imagenes médicas.

- Coordinacién de equipos interdisciplinarios para garantizar el cumplimiento de
estandares internacionales HL7 y DICOM.

- Aseguramiento de la calidad de plataformas digitales de salud y satisfacciéon de
usuarios.

2025

2019

2010

2006

HABILIDADES

Maestria en Informatica Biomédica (Il afio, en curso) | Universidad El Bosque

Tecndloga en Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacion | SENA

Especialista en Gerencia Informatica | Universidad EAN

Odontédloga | Universidad Nacional de Colombia

Gestidn de Proyectos

Investigacion

000606 60
00006 OO

Recopilacién y andlisis de informacidn 0000 OO
Instruccion, Capacitacion 0000 6 O
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LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que el profesor (a) YIRA TATIANA CASTRO ROMERO identificado (a) con cédula
de ciudadania No. 53.010.004, labora en esta institucion de acuerdo a la siguiente
informacion:

> Mediante contrato laboral a término fijo por periodos académicos desde el 02
de diciembre de 2019.

Actualmente se desempefia como Docente en el Maestria en Informatica Biomédica
— Division de Posgrados con una dedicacion de 25 horas/semana y con una asignacion
salarial mensual discriminada de la siguiente manera:

e Salario Basico: $2.650.000.00.
e Sobresueldo: $ 240.800.00.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado en Bogota D.C. a los
ocho (08) dias del mes de agosto del afio dos mil veintidos 2022.

Atentamente,

‘ M/ o/
SANDRA RICIA SARMIENTO GARZON

Para validar este certificado laboral por favor escribir al correo academicosth@unbosque.edu.co



EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T.900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccién Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con CASTRO
ROMERO YIRA TATIANA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53010004.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1075 del 17 de octubre de 2023 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales para articular el disefio, actualizacién, implementaciéon y seguimiento de
los sistemas de informacién necesarios para determinar la oferta de servicios de salud en el sector asociados a la
capacidad instalada."

FECHA DE INICIO: 19 de octubre de 2023
FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2023

VALOR: "Hasta por la suma de DIECIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($18893259) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.”

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.

Dicha entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestion-SIG vy asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién.



9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

10. Entregar al supervisor a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y no

editables elaborados o conocidos con ocasion de la ejecucion del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP |l a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se haréa a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a

través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacidn del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.
17. Presentar para el primer pago, la induccion virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra publicada
en la pagina de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccion virtual en Seguridad y Salud en el Trabajo, EL/LA contratista
debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por EL MINISTERIO o la

Administradora de Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Elaborar un plan de trabajo concertado con el supervisor del contrato.

2. Brindar asistencia y apoyo técnico a la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria en el proceso de
planeacién, gestion y seguimiento de estrategias y acciones asociados a la capacidad instalada, para la adecuada
operacion de los sistemas de informacion de la Direccion.

3. Prestar asistencia y soporte técnico a la Direccion de Prestacién de Servicios y Atencién Primaria en la
incorporacion y propuesta de las mejoras requeridas y actualizacion de las aplicaciones web para la interoperabilidad
de la informacion de prestaciéon de servicios, asi como en las acciones necesarias que impliquen realizacion de
pruebas y solucion de incidentes.

4. Capacitar en el uso de los sistemas de informacién, captura de datos, formularios electrénicos, informaciéon
relacionada con aplicativos y herramientas web, evaluacion de tecnologias, manejo de bases de datos, analisis
estadistico, telemedicina, informatica biomédica, historia clinica digital e imagenes médicas, para el procesamiento de
informacion relacionada con la oferta de servicios de salud, asociada a la capacidad instalada.

5. Realizar la articulacién requerida dentro de los sistemas de informacién, asociados a la capacidad instalada, en
relacion con las aplicaciones para la gestion de la informacion propia de la Direccion de Prestacion de Servicios

y Atencién Primaria y de otras instancias del MSPS.

6. Realizar la articulacion, elaboracion y entrega de los productos que sean desarrollados conjuntamente con la

OTIC y demas areas del MSPS, en el marco del objeto del contrato.



7. Atender e implementar los lineamientos establecidos en los manuales de Gobierno en Linea — GEL.

8. Realizar el cargue y/o disposicién final en el expediente digital o en el sistema ORFEO, de toda la informacién
relacionada con respuestas a entes de control, derechos de peticién, convenios, contratos, plan, programa o
proyecto, en los que apoye a la Direccion.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 1075 de 2023 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 28 de agosto de 2025 a solicitud del(la) interesado(a).

El presente certificado se emitié en formato electrénico y se expide como original

Firmado digitaiments por: firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion

CHRISTIAN FELIPE

GALINDO RUIZ registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.
” ', \ Fecha: 28-08-2025 ) o . . L
o/ 7 )03:2329PM Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
Salud / Razén: MINISTERIO DE https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
mente " SALUD Y PROTECCION ingrese el siguiente codigo de verificacion: 2025082810752023284955
SOCIAL

Ubicacion: Bogota D.C.
CHRISTIAN FELIPE GALINDO RUIZ



EL SUSCRITO COORDINADOR DEL GRUPO DE GESTION
CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T.900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccién Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con CASTRO
ROMERO YIRA TATIANA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53010004.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 052 del 17 de enero de 2024 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales para asesorar al MSPS en la articulacion, disefio, actualizacion,
implementacion y seguimiento de los sistemas de informacion necesarios para determinar la oferta de servicios de
salud asociados a la capacidad instalada."

FECHA DE INICIO: 19 de enero de 2024
FECHA DE TERMINACION: 03 de diciembre de 2024

VALOR: "Hasta por la suma de OCHENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL
SETECIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($83448750) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar."

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecion o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique
exclusividad, salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud
del supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y
administrativo correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario

individual, asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido
suministrados. Dicha entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad
que regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados
con el Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién.



9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por
EL/LA CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

10. Entregar al supervisor a la finalizacion del contrato en medio magnético los archivos editables y no

editables elaborados o conocidos con ocasion de la ejecucion del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la
Nacion.

12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida
como usuario, a través del Sistema de Gestion Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP |l a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion
al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA
(afiliandose en todo caso a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA
CONTRATISTA, a través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral realizado correspondiente al periodo de cotizacién del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten
las acciones administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.
17. Presentar para el primer pago, la induccion virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra
publicada en la pagina de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccion virtual en Seguridad y Salud en el Trabajo,
EL/LA contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumird su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar asistencia y apoyo técnico a la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencidén Primaria en el proceso
de planeacion, gestion y seguimiento de estrategias y acciones asociados a la capacidad instalada, e
infraestructura destinadas, articuladas con una adecuada operacion de los sistemas de informacion de la
Direccion.

2. Prestar asistencia y soporte técnico a la Direccidon de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria en la
incorporacion y propuesta de las mejoras requeridas y actualizacion de las aplicaciones web para la
interoperabilidad de la informacién de prestacion de servicios, asi como en las acciones necesarias que
impliquen realizacion de pruebas y solucion de incidentes.

3. Capacitar en el uso de los sistemas de informacion, captura de datos, formularios electronicos, informaciéon
relacionada con aplicativos y herramientas web, evaluacion de tecnologias, manejo de bases de datos, analisis
estadistico, telemedicina, informatica biomédica, historia clinica digital e imagenes médicas, para el
procesamiento de informacion relacionada con la oferta de servicios de salud, asociada a la capacidad



instalada e infraestructura en salud.

4. Realizar la articulacion requerida dentro de los sistemas de informacion, asociados a la capacidad instalada, e
i fraestructura en salud, en relacion con las aplicaciones para la gestion de la informacién propia de la Direccién
de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria, la Subdirecciéon de Infraestructura, asi como de otras instancias
del MSPS.

5. Realizar la articulacion, elaboracion y entrega de los productos que sean desarrollados conjuntamente con la
OTIC y demas areas del MSPS, en el marco del objeto del contrato.

6. Atender e implementar los lineamientos establecidos en los manuales de Gobierno en Linea — GEL.

7. Brindar apoyo al Ministerio de Salud y Proteccién Social en la busqueda de datos, generacioén, estructuracion
y consolidaciéon de informacién para dar respuesta oportuna a las solicitudes de informacion y requerimientos
realizados por las diferentes entidades publicas y privadas.

8. Realizar el cargue y/o disposicion final en el expediente digital o en el sistema ORFEO, de toda la informacién
relacionada con respuestas a entes de control, derechos de peticion, convenios, contratos, plan, programa o
proyecto, en los que apoye a la Direccion.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 052 de 2024 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 28 de agosto de 2025 a solicitud del(la) interesado(a).

El presente certificado se emitié en formato electrénico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina

https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202508280522024284954

CHRISTIAN FELIPE GALINDO RUIZ



RESGUARDO INDIGENA RIZZIA DE LAS DELICIAS

Mediante Resolucion 074 de diciembre de 1996

A WAYUU R,
\®\(\\‘ ”/'/4// >,

S .
by AL
La suscrita Autoridad Tradicional del Resguardo Indigena Wayuu Rizzia Las Delicias, creado
mediante la Resolucion No. 074 del 16 de diciembre de 1996 del Instituto Colombiano de la

by
@Y
Tierra, Mar y Cultura
Reforma Agraria (INCORA); actuando en su calidad de Autoridad Publica Especial (articulo 12 del
Decreto Ley 4633 de 2011), conforme los derechos de autodeterminacidn, gobierno propio,

autonomia politica y jurisdiccidn especial, consagrados en los articulos 63, 246, 287, 329 y 330 de

RES;

la Constitucidn Politica, se permite

CERTIFICAR:
Que la Seiiora YIRA TATIANA CASTRO ROMERO, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
53.010.004, en virtud del Contrato No. 0015 de 2020, se desempefié como promotora de la Salud
del Resguardo Indigena Wayuu Rizzia Las Delicias.
El objeto de la contratacidon de la doctora YIRA CASTRO fue “Su trabajo se enfocd en prevenir
enfermedades y proteger la salud bucal sin poner en riesgo a las personas.
** Promover el autocuidado y la higiene bucal en casa, ensefiando por medios virtuales o con

material impreso como cepillarse bien y cuidar los dientes.
Dando charlas y orientaciones sobre salud oral y prevenciéon del COVID-19, explicando la

importancia del lavado de manos y del uso del tapabocas.
¢, Atendiendo consultas por teléfono o videollamada, para evitar aglomeraciones en los centros

de salud.

" Distribucién de kits de higiene oral (cepillo, crema y tapabocas) en comunidades vulnerables.
Los servicios profesionales tuvieron una asignacion mensual de TRES MILLONES SETECIENTOS MIL

%Y Coordinar las acciones con lideres comunitarios para cuidar la salud general y bucal de las

familias.
PESOS ($3.200.000) M/CTE y se prestaron durante el 13 de abril de 2020 y el 18 de diciembre de

2020.
La presente, se expide en Riohacha, La Guajira, a los veinte (20) dias del mes de agosto de dos mil

veintidds (2022), a solicitud de la interesada.
S oo £ Dclhmechse
MARIA ESTRELLA REDONDO EPINAYU
C.C. No. 26.961.221 de Riohacha
AUTORIDAD TRADICIONAL INDIGENA DEL RESGUARDO WAYUU RIZZIA LAS DELICIAS
Kilometro 3 via Santa Marta
RIZIA DE LAS DELICIAS



ORGANIZACION INDIGENA WAYUU ANAINJAT WAKUAIPA
NIT.901.033.403-5

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL

CERTIFICA

La suscrita, YEIMIS PATRICIA MENDOZA BRITO, en calidad de
REPRESENTANTEL LEGAL de la ORGANIZACION INDIGENA WAYUU
ANAINJAT WAKUAIPA, certifica que la sefora YIRA TATIANA CASTRO
ROMERO, identificada con cédula de ciudadania No0.53.010.004, labor6 en esta
entidad en el cargo de Profesional en Salud con Enfoque Etnico e Intercultural.

ANO FECHA DE INICIO FECHA FINAL
2021 08/02/2021 11/12/2021
2022 15/02/2022 16/12/2022
2023 06/02/2023 04/12/2023

Durante el tiempo de su vinculacion, la sefiora CASTRO desarrollé actividades
orientadas al fortalecimiento de los procesos de salud propia e intercultural,
acompanando a las comunidades indigenas y afrodescendientes en acciones
de promocidn, prevencion, atencién integral y articulacion con los sistemas
tradicionales de medicina.

Su desempefo se caracterizé por el respeto hacia la diversidad cultural, la
responsabilidad profesional, el trabajo comunitario y el compromiso con el
bienestar y la autonomia de los pueblos étnicos.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada, en la ciudad de
RIOHACHA a los veinte (20) dias del mes de diciembre del afio 2024, para los
fines que estime convenientes.

Yeimis Mendoza
YEIMIS PATRICIA MENDOZA BRITO
C.C. 1.118.818.972 de Riohacha
Representante Legal

@es. Rizzia Las Delicias Km 3 via Riohacha — Santa Marta
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE

Odontsloga

Yira Tatiana Castro Romero-

cc.No. 53010004 mxerpmaEy S3ogotd
QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA
ENIACIUDADDE ~ Bogotd , Iwbrere 3 DEL 2006

DECANATURA DE LA FACULTAD

SECRETARIA GENERAL

REGISTRADO ALFOLIO 45  DEL LIBRO DE DIPLOMAS No. {

- ”~
DE LA SEDE DE .%0_90*0. A FACULTAD DE @dO/VMW

0090789



Lbertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

YIRA TATIANA CASTRO ROMERO

Con Cedula de Ciudadania No. 53010004

Curso y aprobé el programa de Formacion Profesional Integral
v cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Bogota,
a los veintitres (23) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
MIREYA PARRA PINTO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia
MIREYA PARRA PINTO
Subdirectora (1) CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

36959210 - 23/08/2019
No y FECHA REGISTRO

La sutenticadad de este documento puede ser verificada on el registro electrinico que se encuestra en la pigina web hitpe//certificados senaedu.co, bayo el
ndamero 980500101 MU2CCSI0 10004,
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UNIVERSIDAD

NACIONAL

DE COLOMBIA

Certificado de contratacion

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CASTRO ROMERO YIRA TATIANA
C.C. 53.010.004

El jefe de la Unidad Administrativa de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional de Colombia - NIT 899.999.063-
3, certifica que la Sefiora CASTRO ROMERO YIRA TATIANA identificada con C.C. No. 53.010.004, celebré con la Institucion
la contratacién que se relaciona a continuacién:

TIPO DE CONTRATO Orden Contractual de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO 293

AREA CONTRATANTE: Facultad de Ingenieria

FECHA DE INICIO: 18/12/2012

FECHA DE TERMINACION: 16/04/2013

OBJETO GENERAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE INVESTIGACION PARA EL
PROYECTO COLCIENCIAS 2011: SISTEMA PARA LA RECUPERACION DE IMAGENES MEDICAS UTILIZANDO INDEXACION
MULTIMODAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

A. CUMPLIR OPORTUNAMENTE CON CADA UNO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LA ORDEN CONTRACTUAL,
EN LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN LA MISMA;

B. COORDINAR CON EL INTERVENTOR LAS ACCIONES Y PROCEDIMIENTOS REQUERIDOS PARA GARANTIZAR LA
EJECUCION INTEGRAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

VALOR TOTAL: \ $8,400,000.00

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogotéd D.C., al primer (1) dia del mes de
septiembre de 2023.

Firma

7Y Q,/

V

HERNAN ALBERTO HERNANDEZ MORENO
Jefe Unidad Administrativa
Tel. 3165000 - Ext. 13681 - 13695

Elaboré: Valentina Castiblanco

Carrera 30 No. 45- 03, FACULTAD DE INGENIERIA
Edificio CADE, Piso 2

Conmutador: (57-1 316 5000 Ext. 13681

Ciudad, Colombia

uniadm_fibog@unal.edu.co

Pdgina 1 de 1



CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CASTRO ROMERO YIRA TATIANA CEDULA DE
CIUDADANIA No. 53.010.004

l

La suscrita Jefe de la Unidad Administrativa de la Facultad de Medicina de la Universidad Nacional de Colombia - NIT 899.999.063-3, certifica que la
seftora CASTRO ROMERO YIRA TATIANA identificada con Cédula de ciudadania No. 53.010.004, celebré con la Institucién los contratos que se relacionan

a continuacién:

TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO 0ODS No. 704

AREA CONTRATANTE 2019

FECHA DE INICIO: 13/05/2011

FECHA DE TERMINACION: 01/06/2011

OBJETO GENERAL:

e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR CAPACITACIONES EN EL LUGAR Y TIEMPO DE COLOMBIA QUE SOLICITE LA FAC, QUIEN
SE ENCARGARA DE SU TRANSPORTE, PARA EL PROYECTQ "EXT PRESTACION DE SERVICIOS BAJO LA MODALIDAD DE TELEMEDICINA",

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. PLANEAR JORNADA Y ACTIVIDADES DE CAPACITACION,
2. BRINDARLAS CAPACITACIONES QUE LE SEAN SOLICITADAS,
3. PRESENTAR UN INFORME AL TERMINAR CADA CAPACITACION,

VALOR TOTAL $  2,142,000.00

TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO QD5 No. 931

AREA CONTRATANTE 2019

FECHA DE INICIO; 25/06/2012

FECHA DE TERMINACION: 24/08/2012

OBJETO GENERAL:

® PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO 20711-EXT. PROGRAMA DE ATENCION DE ENFERMEDAD
RESPIRATORIA AGUDA BAJO LA MODALIDAD DE TELEMEDICINA PARA LOS HOSPITALES DEL PRIMER NIVEL DEL DISTRITO DE BOGOTA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. BRINDAR CAPACITACION A LOS QUE USUARIOS DEL SISTEMA DE INFORMACION.
2. HACERSEGUIMIENTO Y COORDINACION DE LA PRESTACION DE! SERVICIO DE TELEMEDICINA PARA GARANTIZAR EL BUEN SERVICIO

3. REPRESENTACION DEL CENTRO DE TELEMEDICINA EN LA REUNIONES A LAS QUE SEA REQUERIDA SU ASISTENCIA SEGUN CRITERIO DEL DIRECTOR DEL
CENTRO DE TELEMEDICINA.

VALOR TOTAL ‘ $5,100,000.00

TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO 0ODS No. 1605

AREA CONTRATANTE 2019

FECHA DE INICIO: 11/12/2012

FECHA DE TERMINACION: 25/12/2012

OBJETO GENERAL:

. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LAS CAPACITACIONES DEL PROYECTO.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

i BRINDAR LAS CAPACITACIONES REQUERIDAS A LOS USUARIOS DEL SISTEMA DE INFORMACION PARA LA OPTIMA' UTILIZACION DEL APLICATIVO
TELEFAC.
2. APOYAR LA ELABORACION DEL PRODUCTO ACADEMICO DE LA FINALIZACION DEL PROYECTO, ARTICULO QUE SERA PRESENTADO EN EL VIII
SEMINARIO INTERNACIONAL DE PROCESAMIENTO ¥ ANALISIS DE INFORMACION MEDICA SIPAIM.
3. ENTREGA DE LOS INFORMES QUE SEAN SOLICITADOS POR EL DIRECTOR DEL PROYECTO.
VALOR TOTAL | $ 2,200,000.00
TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO ODS No. 584
AREA CONTRATANTE 2019
FECHA DE INICIO: 25/04/2013
FECHA DE TERMINACION: 24/10/2013
OBJETO GENERAL:

L] PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE LA SALUD PARA CAPACITAR Y ACOMPARAR AL PERSONAL HOSPITALARIO EN EL PROCESO DE
IMPLEMENTACION DEL SIRC EN CADA UNO DE LOS HOSPITALES DEL DISTRITC.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. CAPACITACION AL PERSONAL DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO EN EL USO DEL SISTEMA SIRC.

2k ACOMPANAMIENTO A LOS DEPARTAMENTOS DE SISTEMAS DE LAS ESE EN LA IMPLEMENTACION DEL SIRC MODULOS DE TRANSPLANTE.
3, DETERMINAR Y PRECISAR LOS CANALES DE CONTACTO PARA LA SOLCITUD DE MANTENIMIENTO,

4.

EMITIR REPORTES DE CADA BANCO Y CONSOLIDADO DE ESTADISTICA DE BANCO DE TEJIDOS; CORRESPONDIENTE A LA INFORMACION
ESTADISTICA DE INGRESO DE SUS POTENCIALES DONANTES, DISTRIBUCION DE TEJIDOS, TRANSPLANTES, AL IGUAL PARA LA INFORMACION DE
LOS BANCOS DE TEJIDOS DE LOS DONANTES DE MEDICINA LEGAL Y LA INFORMACION ESTADISTICA CONSOLIDADA QUE ELLOS ENVIAN
MENSUAL.

5. ELABORAR INFORMES DE LAS VISITAS REALIZADAS A CADA ESE, DIRIGIDO A LA SDS.

Carrera 30 No. 45-03, FACULTAD DE MEDICINA, Edificio 471 Piso 1°, Oficina 134
Telefax: Conmutador: (57-1) 316 5000 Ext. 15121 Fax: 15123
Correo electrénico: uniadm_fmbog@unal.edu.co
Bogotd, Colombia, Sur América
Pigina 1de3

Versién: Abril 15 de 2,011

L=}



1!

¢ NACIONAL

DE COLOMBIA

0 UNIVERSIDAD

CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CASTRO ROMERO YIRA TATIANA CEDULA DE
CIUDADANIA No. 53.010.004

[ vALOR TOTAL | § 18,000,000.00
TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacién de Servicios
No. DE CONTRATO 0DS No. 1944
AREA CONTRATANTE 2019
FECHA DE INICIO: 30/11/2013
FECHA DE TERMINACION: 15/12/2013

OBJETO GENERAL:

® PRESTACION DE SERVICIOS DE UN PROFESIONAL PARA EL DISENO DEL DOCUMENTO QUE RELACIONADO EN EL COMPONENTE DE EXPEDICION DE
REGISTROS SANITARIOS QUE TIENE COMO FIN ESTANDARIZAR E IMPLEMENTAR LA METODOLOGIA PARA LA EVALUACION E INTRODUCCION DE
TECNOLOGIAS MEDICAS CON CRITERIOS DE SEGURIDAD, CALIDAD Y EFICACIA DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. REALIZAR EL INFORME FINAL QUE CONTIENE LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y LISTAS DE CHEQUEOS PARA LA VERIFICACION DE
DOCUMENTOS DE EVALUACION TECNICA DE REGISTROS SANITARIOS DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD SANITARIA VIGENTE, QUE PERMITAN
ESTANDARIZAR LOS ESTUDIOS TECNICOS Y ANALITICOS A NIVEL MUNDIAL (GOLD STANDARS) PARA LOS SIGUIENTES NUEVE TIPOS DE EQUIPOS
BIOMEDICOS DE TECNOLOGIA CONTROLADA Y NO CONTROLADA; EQUIPOS DE LASER CAMARAS HIPERBARICAS, OZONOTERAPIA, EQUIPOS DE RAYOS X
. VENTILADORES MECANICOS, EQUIPOS DE ESTETICA (CAVITACION, IPL, Y RADIOFRECUENCIA) Y BOMBAS DE INFUSION.

2. COMPILACION DE LA LITERATURA CIENTIFICA Y TECNICA PARA ESTABLECER EL DISENO Y VALIDACIGN DE CRITERIOS Y RANGOS DE ACEPTACION
SEGURIDAD Y COMPATIBILIDAD ELECTRICA Y ELECTROMAGNETICA PARA LOS NUEVE TIPOS DE EQUIPCS BIOMEDICOS , REALIZADA POR EL EQUIPO
TECNICO QUE REALIZA LA REVISIONDE LA MISMA LITERATURA.

3. PARTICIPACION EN LA ELABORACION DE INFORMES PARCIALES DEL DOCUMENTO: "ESTANDARIZACION £ IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS PARA
LA EVALUACION E INTRODUCCION DE TECNOLOGIAS MEDICAS CON CRITERIOS DE SEGURIDAD, CALIDAD Y EFICACIA A LOS EQUIPOS BIOMEDICOS DE
ACUERDO AL CRONOGRAMA Y PLAN DE TRABAJO ESTABBLECIDO.

4. PARTICIPAR EN LAS REUNIONES REALIZADAS ENTRE EL EQUIPO DE TRABAJO Y EL INVIMA.

VALOR TOTAL | §  7,500,000.00
TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacién de Servicios
No. DE CONTRATO ODS No. 381
AREA CONTRATANTE 2019
FECHA DE INICIO: 27/03/2014
FECHA DE TERMINACION: 15/05/2014
OBJETO GENERAL:
. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE SALUC PARA REALIZAR ACTIVIDADES COMO CONSULTOR EXPERTO EN MANEJO DE BASES DE
DATOS Y SALUD PUBLICA.
Y

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

T ASESORAR EN AREA DE LA SALUD EL DESARROLLO, LA IMPLANTACION Y LAS PRUEBAS DE LOS FORMULARIOS ELECTRONICOS PARA EL

DESARROLLO DE LA ENCUESTA NACIONAL.

2; ELABORAR LOS DOCUMENTOS DE PROTOCOLO DE USQ DEL SISTEMA DE INFORMACION.

3. VALIDAR LOS CUESTIONARIOS Y DIRECTORIOS Y VERIFICAR LA CALIDAD DE LA INFORMACION CAPTURADA.

4. COORDINAR, APOYAR Y VERIFICAR LAS ACTIVIDADES DE LOS ENCUESTADORES Y LLEVAR EL CONTROL DIARIO DE LA CAPTURA DE LA

INFORMACION.

5. ELABORAR INFORMES DE LA CAPTURA DE DATOS.
VALOR TOTAL $  14,500,000.00
TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacion de Servicios
No. DE CONTRATO ODS No. 718
AREA CONTRATANTE 2019
FECHA DE INICIO: 10/07/2014
FECHA DE TERMINACION: 09/08/2014

OBJETO GENERAL:

. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL AREA DE SALUD PARA REALIZAR ACTIVIDADES COMO CONSULTOR EXPERTO EN MANEJO DE BASES DE
DATOS Y SALUD PUBLICA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

8 ASESORAR EN AREA DE LA SALUD EL DESARROLLO, LA IMPLANTACION Y LAS PRUEBAS DE LOS FORMULARIOS ELECTRONICOS PARA EL DESARROLLO DE
LA ENCUESTA NACIONAL.

VALOR TOTAL l $4,744,817.00

Carrera 30 No. 45-03, FACULTAD DE MEDICINA, Edificio 471 Piso 1%, Oficina 134
Telefax: Conmutador: (57-1) 316 5000 Ext, 15121 Fax: 15123
Correo electrénico: uniadm_fmbog@unal.edu.co
Bogotd, Colombia, Sur América
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CERTIFICADO DE CONTRATACION A NOMBRE DE CASTRO ROMERO YIRA TATIANA CEDULA DE
CIUDADANIA No. 53.010.004

TIPO DE CONTRATO Orden de Prestacién de Servicios
No. DE CONTRATO ODS No. 1472

AREA CONTRATANTE 2019

FECHA DE INICIO: 01/12/2014

FECHA DE TERMINACION: 28/02/2015

OBJETO GENERAL:

. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LA RECOLECCION, PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE INFORMACION DEL PROYECTO: " 2014-
EXT-AUNAR ESFUERZOS PARA LA SOCIALIZACION E IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS QUE PERMITAN EMPODERAR Y CONSOLIDAR EL
SISTEMA DE ALERTAS A NIVEL DISTRITAL, QUE INCIDA EN EL MEJORAMIENTO DEL ABORDAJE DE LAS PROBLEMATICAS ESCOLARES QUE DEBE
ASUMIR CADA UNA DE LAS INTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO, BENEFICIANDO A NINAS, NIROS Y JOVENES ESCOLARIZADOS"

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: ’

1. 1. PARTICIPACION EN LOS TALLERES INSTITUCIONES REPORTANTES: 1,1 PRODUCTO: INFORME DE PARTICIPACION EN LOS TALLERES INSTITUCIONES
REPORTANTES,

2. 2. PARTICIPACION EN LOS TALLERES INSTITUCIONES NO REPORTANTES. PRODUCTO: INFORME DE PARTICIPACION EN LOS TALLERES INSTITUCIONES
NO REPORTANTES

3. 3. COORDINACION GRUPOS DE TRABAJO CONVERSATORIOS. PRODUCTO: DOCUMENTO DE METODOLOGIA Y DESARROLLO DE GRUPOS DE
CONVERSATORIO.

4. PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS RECOLECTADOS EN ENCUESTA DE PERCEPCION PARA GENERAR DIAGNOSTICO DEL SISTEMA. PRODUCTO
DOCUMENTO CON TABLA DE RELACION DE INFORMACION DE RESULTADOS DE PRUEBA DE USABILIDAD POR USUARIO.

5. 5. CONSULTORIA EN LA PREVENCION, PROMOCION Y EDUCACION EN SALUD COMO ESTRATEGIAS PARA IMPLEMENTAR EN EL SISTEMA DE ALERTAS.
PRODUCTg DOCUMENTO CON SUGERENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS PARA LA REINGENIERIA DEL SISTEMA CONSIDERANDO LAS ESTRATEGIAS DE
PREVENCION

VALOR TOTAL | $ 10,500,000.00

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogotd D.C., 2 los (16) dfas del mes de agosto de 2017.

Firma

Q_QE uc_@\_,a)

ANGELA MARIA RAMIREZ OROZCO
Jefe de Unidad (e)

Tel. 3165000- Exts, 15123

Andrea C,

Carrera 30 No. 45-03, FACULTAD DE MEDICINA, Edificio 471 Piso 1%, Oficina 134
Telefax: Conmutador: (57-1) 316 5000 Ext. 15121 Fax: 15123
Correo electrénico: uniadm_fmbog@unal.edu.co
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